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탭으로이력서 등록 화면을 펼칩니다.
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< 구직이력서 등록하기 >



이력서 등록 화면의 상단부는

구직자의 개인정보/고용형태/희망연봉/근무희망지역/학력사항을

등록하는 입력창입니다.
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< 구직이력서 등록 화면 구조 >

이력서 등록 화면 하단부는

구직자의 직무기술분류/사무능력 등의 직무능력을 제시하는 입력 창, 

자기소개서를 입력하는 웹 창 및 첨부파일 업로드 창입니다.

아이디어 풀에 아이디어를 등록하고 진취도 아이콘을 체크하면

이력서가 노출될 때 아이디어 풀에서 받은 아이디어 배지와 점수가

나타납니다.
각각의 마크를

클릭하면 해당

아이디어로 링크 됨



직무기술분류에서 신규 입직자는 신입(희망직무) 버튼을 , 

경력자는 경력(직무) 버튼을 이용하여 자신의 희망직무 또는

자신이 축적한 직무능력(경력)을 제시합니다.

등록된 직무기술분류는 기업의 채용직무 정보와 매칭 검색될

대상이 됩니다.

(경력자라도 은퇴 후 새로운 분야로 구직을 희망하는 때는

신입(희망직무) 버튼을 이용합니다.)
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< 신입 구직자의 직무기술분류 등록 >

직무형태에서 신입(희망직무) 버튼을 누른 후, 

NCS, ITC, CMS 기술분류 카테고리별로 자신의 희망

직무를 제시한 사례입니다.

각각의 기술분류에서는 대분류, 중분류, 소분류….를

자유롭게 선택할 수 있고, 각 분류에서 희망하는

담당업무를 업무단위로 등록할 수 있습니다.
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< 경력 구직자의 직무기술분류 및 경력연수 등록 >

직무형태에서 경력(직무) 버튼을 누른 후,

기술분류별로 주요 경력을 제시한 사례입니다.

NCS, ITC, CMS 기술분류 카테고리별로

대분류 , 중분류 , 소분류….를 지정하고 , 

담당했던 업무를 업무단위로 등록하며, 담당

업무의 경력 레벨(경력연수)을 등록할 수

있습니다.

기술분류에서 능력단위 및 업무단위는 수행할

수 있는 직무능력 및 /또는 수행해 왔던

담당업무를 나타내는 용도입니다. 경력수준은

해당 업무별 종사기간을 나타냅니다. 

경력기관 및 주요 프로젝트 수행 경력은

개조식 또는 서술식 문장으로 기재하는 입력

창입니다.

보유 기술역량은 경력과 관련된 지식, 기술, 

태도 측면의 내용을 기재하는 입력 창입니다.



5

< 사무능력 등 자기소개서 등록 >

사무능력 펼치기 버튼을 이용하여 OA능력, 

외국어능력 등 정보를 등록할 수 있습니다.

자기소개서 정보 항목은 웹 상에 표시할

정보 입력 창입니다. 

경력기술서 서식을 다운로드 받아서 보다

자세한 자기소개를 작성 후 첨부파일로

업로드할 수 있습니다. 이때 주요 현장 사진

등 보충자료도 업로드할 수 있습니다.

경력자라면 경력기술서 서식에 경력기간

중의 주요 담당업무 또는  프로젝트

중심으로 자기소개서 내용을 기술하는 것이

바람직합니다.

신규 입직자라면 경력기술서 서식의 도움말

또는 아래 링크로 안내하는 직업기초능력을

참조하여 자기소개서 내용에 자신의

주 특 기 와 경 험 을 서 술 하 는 것 이

바람직합니다.

직업기초능력안내바로가기; 
https://www.ncs.go.kr/th03/TH0302List.do?dirS
eq=152

https://www.ncs.go.kr/th03/TH0302List.do?dirSeq=152
https://www.ncs.go.kr/th03/TH0302List.do?dirSeq=152
https://www.ncs.go.kr/th03/TH0302List.do?dirSeq=152
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